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Il nostro impegno anno 2025

• Esonero dal pagamento della quota di iscrizione neolaureati sessione novembre;

• Congresso FNOPI: Rimini dal 20 al 22 marzo 2025;

• Gestione dell’Ente secondo criteri di equità, efficacia, efficienza, economicità e trasparenza; 

• Facilitazione delle procedure di accesso, informazione iscritti e cittadini;

• Programma area delle buone pratiche e della ricerca infermieristica;

• Sostegno politiche di sviluppo professionale;

• Sostegno attività formative, legali, professionali e di rappresentanza professionale;



• Sostegno alla libera professione infermieristica
• Referente ENPAPI Treviso
• 1 consulenza gratuita commercialista OPI Treviso per l’avvio alla libera professione
• Progetto FNOPI – Piattaforma delle prestazioni dei liberi professionisti 

 

      https://liberaprofessione.fnopi.it/ 

• Collaborazione con i comuni e la cittadinanza attraverso iniziative culturali che facciano 
conoscere la professione

 Legge 3: “gli Ordini professionali: sono enti pubblici non economici e agiscono quali organi 
sussidiari dello Stato al fine di tutelare gli interessi pubblici...” 

Il nostro impegno anno 2025

https://liberaprofessione.fnopi.it/


• Sostegno alle Politiche sociosanitarie in ambito territoriale e regionale: 
     Collaborazione con FNOPI, Coordinamento Regionale OPI Veneto (FROPI?)

• Rinnovo abbonamento Rivita Scientifica AIR 
https://www.opitreviso.it/formazione/rivista-air/

• Formazione continua per colleghi, cariche e impiegati amministrativi;

• Digitalizzazione e dematerializzazione dell'Ordine;

• Collaborazione con il Corso di Laurea in Infermieristica sede di Treviso

Matricole → incontro conoscitivo dell’Ordine
Laureandi → incontro informativo ai fini dell’iscrizione all’albo professionale

• Incontri presentazione professione infermieristica presso le scuole;

Il nostro impegno anno 2025

https://www.opitreviso.it/formazione/rivista-air/


• OPI Treviso offre l’attivazione gratuita di una casella PEC

• Convenzione FNOPI
 Polizza Assicurativa RC Professionale in fase 

di valutazione e aggiudicazione di una gara 
per l’anno prossimo 



• DEONTOLOGIA PROFESSIONALE

• DIVERSITÀ DI GENERE

• BIOETICA

• INFERMIERISTICA DI FAMIGLIA O COMUNITÀ

• RELAZIONE CON CARE-GIVER E FAMILIARI

• PUBBLICAZIONI DI POSTER O ARTICOLI SCIENTIFICI 

Il nostro anno formativo 2025



Formazione ECM
❖31/12/2025  Scadenza conseguimento crediti ECM per il triennio 2023-2025

❖La formazione obbligatoria parte dal 1° gennaio successivo a quello di iscrizione 

all’Albo Professionale.

❖Si ricorda all’infermiere che oltre all’obbligo di legge, ha l’obbligo deontologico di 

fondare il proprio operato su conoscenze validate dalla comunità scientifica e di 

aggiornare le competenze attraverso lo studio e la ricerca, il pensiero critico e le 

buone pratiche, al fine di garantire la qualità e la sicurezza delle attività.

❖Prossimo impegno di Consiglio Direttivo e Commissione d’Albo



CORSI FAD IN MED - FNOPI

www.fnopi.it 

Formazione Continua → Offerta Formativa FAD 

Formazione ECM
SANZIONI PER INADEMPIMENTO DELL’OBBLIGO FORMATIVO ECM

Art. 38bis della Legge 233/21 addendum legge Gelli

A decorrere dal triennio formativo 2023-2025, l’efficacia delle polizze 
assicurative è condizionata all’assolvimento in misura non inferiore al 70 % 
dell’obbligo formativo individuale dell’ultimo triennio utile in materia di 
formazione continua in medicina. 

http://www.fnopi.it/


Come monitorare i crediti conseguiti?
Ogni professionista sanitario può conoscere in qualsiasi 
momento, i crediti maturati, utilizzando l’accesso all’anagrafe 
nazionale del Cogeaps, sul sito web oppure scaricando l’app.

Accesso esclusivo con SPID o CIE.



Social e 
comunicazione

Incontri mensili con la FNOPI e tutti gli OPI 
provinciali

OPI Treviso è rappresentato da un gruppo formato 
da un consigliere, due componenti della 
Commissione Albo e un impiegato amministrativo.

OBIETTIVI
• Visibilità notizie sulla professione, eventi;

• Allineamento tra Ordini;

• Tempestività nella reazione a notizie false o 
errate sulla figura dell’infermiere



Attualità della 
PROFESSIONE

• Lauree magistrali ad indirizzo clinico

• Assistente Infermiere

• Sede OPI Treviso



Sede

Orari

Contatti

Social 
Media

presidente@opitreviso.it 
treviso@cert.ordine-opi.it

FRONT-OFFICE TELEFONICO
dal lunedì al venerdì 9.30 - 12.30 

SPORTELLO SOLO SU APPUNTAMENTO

Via Sile, 17/B
31057 - Silea (TV) fronte cinema The Space

0422 30 50 11 
www.opitreviso.it

Facebook: OPI Ordine Professioni Infermieristiche Treviso 
Instagram: @opi.treviso
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